   
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ ШУШЕНСКИЙ РАЙОН
СИЗИНСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ


 РЕШЕНИЕ

31.05.2018г.                                           с. Сизая                                                 № 163
	
О внесении изменений  в решение Сизинского сельского Совета депутатов № 122 от 26.03.2012 «Об утверждении Положения  об оплате труда выборных должностных лиц, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, 
и муниципальных служащих Сизинского сельсовета»











        Рассмотрев заключение по результатам юридической экспертизы управления   Губернатора Красноярского края по организации взаимодействия с органами местного самоуправления от 12.07.2017 № 24-09044, от 10.05.2018г. № 24-04788 «О заключении по нормативному правовому акту» о несоответствии действующему законодательству РФ, руководствуясь Федеральным законом от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в РФ»,  Федеральным законом от 06.10.2003 № 131- ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Бюджетным кодексом РФ, Трудовым кодексом РФ, Законом Красноярского края от 24.04.2008 № 5-1565 «Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском крае», постановлением Совета администрации Красноярского края от 29.12.2007 № 512-п «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих иные муниципальные должности, и муниципальных служащих», в соответствии со ст.ст.22, 26 Устава Сизинского сельсовета, Сизинский сельский Совет депутатов

         РЕШИЛ:

1. Внести в Решение Сизинского сельского Совета депутатов № 122 от 26.03.2012 «Об утверждении Положения  об оплате труда выборных должностных лиц, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих Сизинского сельсовета» следующие изменения:

1)  статью 10 Положения изложить в следующей редакции:
«1. Значения размеров ежемесячной процентной надбавки за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, к должностному окладу составляют:
за работу со сведениями, имеющими степень секретности «особой важности», - 50 процентов;
за работу со сведениями, имеющими степень секретности «совершенно секретно», - 30 процентов;
за работу со сведениями, имеющими степень секретности «секретно» при оформлении допуска с проведением проверочных мероприятий, - 10 процентов, 
 без проведения проверочных мероприятий, - 5 процентов.
2. Дополнительно к ежемесячной процентной надбавке, предусмотренной пунктом 1 настоящей статьи, муниципальным служащим, к должностным обязанностям которых относится обеспечение защиты сведений, составляющих государственную тайну, устанавливается ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за стаж службы в структурных подразделениях по защите государственной тайны в следующих размерах: 
при стаже работы от 1 до 5 лет - 10 процентов к должностному окладу;
при стаже работы от 5 до 10 лет - 15 процентов к должностному окладу;
при стаже работы от 10 лет и выше - 20 процентов к должностному окладу.
[bookmark: _GoBack]В стаж службы муниципальных служащих структурных подразделений по защите государственной тайны, дающий право на получение указанной надбавки, включается время работы в структурных подразделениях по защите государственной тайны других органов местного самоуправления, органов государственной власти и организаций.
3. Выплата ежемесячной процентной надбавки за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, осуществляется в пределах установленного фонда оплаты труда, порядок формирования которого определяется настоящим Положением.»;

2) пункт 1 статьи 11 Положения изложить в следующей редакции:

«1. Муниципальным служащим в пределах установленного фонда оплаты труда выплачивается премия за успешное и добросовестное исполнение муниципальным служащим своих должностных обязанностей, продолжительную и безупречную службу, выполнение заданий особой важности и сложности.»;
3) в преамбуле Решения слова «Законом Красноярского края от  27.12.2005г. №17-4356 «О предельных нормативах размеров оплаты труда муниципальных служащих» исключить;

4) из наименования приложения №1 к Положению слово «депутатов,» исключить;

5) в предложении приложения №1 к Положению:
    слово «Предельные» исключить;
    число «IX» заменить числом «VIII».
2. Контроль за исполнением настоящего Решения возложить на постоянную комиссию по законности, правопорядку, защите прав граждан, местному самоуправлению, благоустройству (Резиков В.И.).
3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования (обнародования) в газете «Сизинские вести». 


Председатель Сизинского
сельского Совета депутатов                                               Л. Л. Копнина


Глава Сизинского сельсовета                                            Т. А. Коробейникова
